
 

 

PRIMERA SECCIÓN  

  

 
 
 
 

N.° NOMBRE 
INSTITUCIÓN 

CÓD. 
MOD. 

REGIÓN PROVINCIA DISTRITO PROGRAMA DE 
ESTUDIOS 

CÓDIGO DE LA 
PLAZA 

1 SAN JUAN 1350982 AYACUCHO VILCAS HUAMÁN VILCAS HUAMÁN PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA 

116211C221Y7 

 
 

II. Datos personales del postulante 

Nombres Apellido paterno Apellido materno N.° DNI Fecha de nacimiento 
OLIVER RODRIGUEZ YARANGA 72416268 31/08/1995 

Teléfono fijo Teléfono celular Correo electrónico  Sexo 
__________________ 921904313      

oliveryaranga95@gmail.com 
 MASCULINO 

Dirección  Departamento Provincia Distrito 
  Ayacucho Huamanga Carmen Alto 

 

SEGUNDA SECCIÓN  
 

 
 

ESTUDIOS DE PREGRADO 

 

N.° NIVEL ACADÉMICO CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALIDAD INICIO TÉRMINO LUGAR 

1 TITULO UNIVERSIDAD 
CATÓLICA LOS 
ÁNGELES DE 
CHIMBOTE 

ADMINISTRACIÓN 15/09/2013 27/07/2018 AYACUCHO 

2 BACHILLER UNIVERSIDAD 
CATÓLICA LOS 
ÁNGELES DE 
CHIMBOTE 

ADMINISTRACIÓN 15/09/2013 27/07/2018 AYACUCHO 

 

ESTUDIOS DE POSGRADO 
 

N° NIVEL ACADÉMICO CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALIDAD INICIO TÉRMINO LUGAR 

1       

2       

Psje. Santa Rosa Mz T lt 1D 

III. Formación académica, profesional y técnica 



 

 

PROGRAMA DE FORMACIÓN CONTINUA AFINES A LAS UNIDADES DIDÁCTICAS 
 

N.° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE 
ESTUDIOS 

TEMA INICIO TÉRMINO HORAS    ADJUNTAR 

1 MANEJO Y 
SANIDAD EN LA 
PRODUCCIÓN 
PECUARIA Y 
AGRÍCOLA Y 
HABILIDADES 
BLANDAS 

IESTP SAN JUAN • MANEJO Y SANIDAD EN 
CAPRINOS 

• PRODUCCION DE PLANTONES 
FORESTALES (NATIVAS Y 
EXÓTICAS) 

• INTELIGENCIA EMOCIONAL 

• MANEJO Y SANIDAD EN CUYES 

• HABILIDADES BLANDAS 

• EDUCACIÓN FINANCIERA 

• MANEJO INTEGRADO DE 
PLAGAS 

• RABIA Y CARBUNCO 
SINTOMÁTICO 

05/06/2024 23/06/2024 120 CERTIFICADO 

2 TECNOLOGÍA Y 
MANEJO 
SANITARIO EN LA 
PRODUCCIÓN 
AGRÍCOLA  

IESTP SAN JUAN • TRAZABILIDAD PARA LA 
COMERCIALIZACIÓN EN EL 
CULTIVO DE PALTO 

• MANEJO AGRONÓMICO EN EL 
CULTIVO DE PAPA 

• CULTIVOS HIDROPÓNICOS 

18/09/2024 23/09/2024 60 CERTIFICADO 

3 INGLÉS BÁSICO UNIVERSIDAD 
CATÓLICA LOS 
ÁNGELES DE 
CHIMBOTE 

• INGLÉS BÁSICO 12/05/2017 12/09/2017 300 CERTIFICADO 

4 INGLÉS 
INTERMEDIO 

UNIVERSIDAD 
CATÓLICA LOS 
ÁNGELES DE 
CHIMBOTE 

• INGLÉS INTERMEDIO 28/01/2018 28/05/2018 300 CERTIFICADO 

5 OFIMATICA 
EMPRESARIAL 

COLEGIO DE 
INGENIEROS DEL 
PERÚ 

• OFIMATICA EMPRESARIAL 25/08/2024 06/09/2018 80 CERTIFICADO 

6 NEUROMARKETIN
G EMPRESARIAL 
EN TIEMPOS DE 
PANDEMIA 

UNIVERSIDAD 
CATÓLICA LOS 
ÁNGELES DE 
CHIMBOTE 

• NEUROMARKETING 
EMPRESARIAL EN TIEMPOS DE 
PANDEMIA 

03/08/2020 20/08/2020 16 CERTIFICADO 

7 NEGOCIACIÓN 
PARA LA 
RESOALUCIÓN DE 
CONFLICTOS 

MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN – 
PERUEDUCA  

• SENSIBILIZACIÓN Y SABERES 
PREVIOS 

• CONFLICTO Y NEGOCIACIÓN 

• ESTRATEGIAS DE 
NEGOCIACIÓN   

20/09/2024 17/11/2024 30 CERTIFICADO 

 

OTROS PROGRAMAS DE FORMACIÓN CONTINUA, INCLUIDOS TEMAS DE PEDAGOGÍA 
 

N.° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE ESTUDIOS TEMA INICIO TÉRMINO HORAS    ADJUNTAR 

1 
GESTION PUBLICA A&R CONSULTING GESTION PUBLICA 

28/03/
2022 

22/04/2
022 

150 CERTIFICADO 

2 
SIAF 2022 A&R CONSULTING SIAF 2022 

01/02/
2022 

28/02/2
022 

150 CERTIFICADO 

3 
SIGA 2022 A&R CONSULTING SIGA 2022 

03/01/
2022 

28/01/2
022 

150 CERTIFICADO 

4 
SEACE A&R CONSULTING SEACE 

02/11/
2021 

29/11/2
021 

150 CERTIFICADO 

IV. Especialización y actualización 



5 
LEY DE 
CONTRATACIONE
S 

A&R CONSULTING LEY DE CONTRATACIONES 02/11/
2021 

29/11/2
021 150 CERTIFICADO 

6 

ECOSISTEMA 
EMPRENDEDOR, 
EXPERIENCIAS 
QUE ENSEÑAN… 
LOS JÓVENES DE 
HOY 
EMPRENDEN, 
INNOVAN Y 
CREAN 
 

UNIVERSIDAD SEÑOR DE 
SIPAN  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• LINEA DE 
EMPRENDIMIENTO 

• PERÚ EMPRENDE 

• CASOS DE ÉXITO 
EMPRESARIALES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

25/10/
2015 

31/10/2
015 

64 CERTIFICADO 

7 
ECOSISTEMA 
EMPRENDEDOR, 
EXPERIENCIAS 
QUE ENSEÑAN… 
LOS JÓVENES DE 
HOY 
EMPRENDEN, 
INNOVAN Y 
CREAN 

UNIVERSIDAD NACIONAL 
PEDRO RUIZ GALLO 

• LINEA DE 
EMPRENDIMIENTO 

• PERÚ EMPRENDE 

• CASOS DE ÉXITO 
EMPRESARIALES 
 

25/10/2
015 

31/10/20
15 64 

CERTIFICADO 

8 
COMPETITIVIDA
D DEL TALENTO 
HUMANO 
EMPRESARIAL: 
FOMENTANDO 
LÍDERES PARA 
UNA VIDA 
EXITOSA. 
¡APRENDE A 
EMPRENDER! 

COLEGIO DE LICENCIADOS 
EN ADMINISTRACIÓN SAN 
MARTÍN 

• START UP 

• TEMAS EMPRESARIALES, 
CASOS DE ÉXITO  

30/10/2
017 

04/11/20
17 64 

CERTIFICADO 

9 
ECOSISTEMA 
EMPRENDEDOR, 
EXPERIENCIAS 
QUE ENSEÑAN… 
LOS JÓVENES DE 
HOY 
EMPRENDEN, 
INNOVAN Y 
CREAN 

ASOCIACIÓN PERUANA DE 
CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS Y 
EMPRESARIALES NACIONAL 

• LINEA DE 
EMPRENDIMIENTO 

• PERÚ EMPRENDE 

• CASOS DE ÉXITO 
EMPRESARIALES 
 

25/10/2
015 

31/10/20
15 64 

CERTIFICADO 

10 
COMPETITIVIDA
D DEL TALENTO 
HUMANO 
EMPRESARIAL: 
FOMENTANDO 
LÍDERES PARA 
UNA VIDA 
EXITOSA. 
¡APRENDE A 
EMPRENDER! 

UNIVERSIDAD CÉSAR 
VALLEJO 

• START UP 

• TEMAS EMPRESARIALES, 
CASOS DE ÉXITO 

30/10/2
017 

04/11/20
17 64 

CERTIFICADO 

11 
COMPETITIVIDA
D DEL TALENTO 
HUMANO 

ASOCIACIÓN PERUANA DE 
CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS Y 

• START UP 

• TEMAS EMPRESARIALES, 
CASOS DE ÉXITO 

30/10/2
017 

04/11/20
17 64 

CERTIFICADO 



EMPRESARIAL: 
FOMENTANDO 
LÍDERES PARA 
UNA VIDA 
EXITOSA. 
¡APRENDE A 
EMPRENDER! 

EMPRESARIALES NACIONAL 

 

ESTUDIOS DE OFIMÁTICA 
 

N.° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE ESTUDIOS TEMA INICIO TÉRMINO HORAS    ADJUNTAR 

1 CURSO UNIVERSIDAD CATÓLICA 
LOS ÁNGELES DE CHIMBOTE 

CERTIFICACIÓN EN USO DE 
TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN 
Y COMUNICACIÓN  

10/12/2
018 

14/12/20
18 

30 CERTIFICADO 

IDIOMA EXTRANJERO 
 

N.° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE ESTUDIOS TEMA INICIO TÉRMINO HORAS     ADJUNTAR  

        

 

LENGUA ORIGINARIA 
 

N.° CURSO/PROGRAMA CENTRO DE ESTUDIOS TEMA INICIO TÉRMINO HORAS     ADJUNTAR 

1        

 

 

 

 

  

EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR PRODUCTIVO 
 

 
N.° 

 
INSTITUCIÓN 

 
CARGO 

 
DESCRIPCIÓN 

 
INICIO 

 
TÉRMINO 

TIEMP
O EN 

EL 
CARG

O 

 
   ADJUNTAR 

1 
IESTP SAN JUAN  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

JEFE DE 
FORMACIÓN 
CONTINUA 
 
 
 
 

PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN: 
DISEÑAR Y COORDINAR 
PROGRAMAS DE FORMACIÓN 
CONTINUA. 
SUPERVISIÓN ACADÉMICA: 
ASEGURAR LA CALIDAD Y 
PERTINENCIA DE LOS CURSOS. 
COORDINACIÓN CON 
DOCENTES: ORGANIZAR 
CAPACITACIONES Y 
MONITOREAR SU 
DESARROLLO. 

18/04/2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

31/12/2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 MESES Y 
14 DÍAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RESOLUCIÓN 

2 
PROGRAMA 
EDUCACIÓN 
BÁSICA PARA 
TODOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COORDINADOR 
DE AULA DE 
EVALUACIÓN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REALIZAR LA DIFUSIÓN DE LA 
CONVOCATORIA DEL TERCER 
NIVEL DE LA RED 
ADMINISTRATIVA. 
EVALUAR LA HOJA DE VIDA DE 
LOS POSTULANTES DEL TERCER 
NIVEL DE LA RED 
ADMINISTRATIVA. 
CAPACITAR AL PERSONAL DEL 
TERCER NIVEL DE LA RED 
ADMINISTRATIVA. 
ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES 
DE COORDINACIÓN DEL LOCAL 

01/04/2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

08/12/2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 MESES Y 7 
DÍAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONSTANCIA 
 
 

V. Experiencia profesional 



 DE EVALUACIÓN DURANTE LAS 
PRUEBAS DE EQUIPOS, QUE SE 
UTILIZARÁN LOS DÍAS DE 
APLICACIÓN DE LAS PRUEBAS 
NACIONALES, ASÍ COMO DEL 
SIMULACRO. 

3 
PROGRAMA 
EDUCACIÓN 
BÁSICA PARA 
TODOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COORDINADOR 
DE AULA DE 
EVALUACIÓN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REALIZAR LA DIFUSIÓN DE LA 
CONVOCATORIA DEL TERCER 
NIVEL DE LA RED 
ADMINISTRATIVA. 
EVALUAR LA HOJA DE VIDA DE 
LOS POSTULANTES DEL TERCER 
NIVEL DE LA RED 
ADMINISTRATIVA. 
CAPACITAR AL PERSONAL DEL 
TERCER NIVEL DE LA RED 
ADMINISTRATIVA. 
ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES 
DE COORDINACIÓN DEL LOCAL 
DE EVALUACIÓN DURANTE LAS 
PRUEBAS DE EQUIPOS, QUE SE 
UTILIZARÁN LOS DÍAS DE 
APLICACIÓN DE LAS PRUEBAS 
NACIONALES, ASÍ COMO DEL 
SIMULACRO. 

28/10/2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

13/12/2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 MES Y 15 
DÍAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONSTANCIA 

 

4 
PROGRAMA 
EDUCACIÓN 
BÁSICA PARA 
TODOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COORDINADOR 
DE AULA DE 
EVALUACIÓN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REALIZAR LA DIFUSIÓN DE LA 
CONVOCATORIA DEL TERCER 
NIVEL DE LA RED 
ADMINISTRATIVA. 
EVALUAR LA HOJA DE VIDA DE 
LOS POSTULANTES DEL TERCER 
NIVEL DE LA RED 
ADMINISTRATIVA. 
CAPACITAR AL PERSONAL DEL 
TERCER NIVEL DE LA RED 
ADMINISTRATIVA. 
ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES 
DE COORDINACIÓN DEL LOCAL 
DE EVALUACIÓN DURANTE LAS 
PRUEBAS DE EQUIPOS, QUE SE 
UTILIZARÁN LOS DÍAS DE 
APLICACIÓN DE LAS PRUEBAS 
NACIONALES, ASÍ COMO DEL 
SIMULACRO. 

14/12/2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

28/01/2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 MES Y 14 
DÍAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONSTANCIA 

 

 

 

5 UNIVERSIDAD 
NACIONAL 
AUTÓNOMA DE 
HUANTA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ASISTENTE 
ADMINISTRATI
VO DE UNIDAD 
DE GESTIÓN 
ACADÉMICA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ORGANIZAR, ARCHIVAR Y 
TRAMITAR EXPEDIENTES DE 
ALUMNOS Y DOCENTES. 
APOYO EN MATRÍCULAS Y 
REGISTROS: ASISTIR EN LA 
INSCRIPCIÓN DE ESTUDIANTES 
Y ACTUALIZACIÓN DE BASES DE 
DATOS. 
BRINDAR INFORMACIÓN 
SOBRE PROCESOS 
ACADÉMICOS, HORARIOS Y 
NORMATIVAS. 
APOYAR EN LA 
PROGRAMACIÓN DE 
ACTIVIDADES ACADÉMICAS. 

13/05/2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

03/07/2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 MES Y 03 
DÍAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CERTIFICADO 

 



6 
INSTITUTO 
NACIONAL DE 
ESTADISTICA E 
INFORMATICA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COORDINADOR 
DE LOCAL Y 
ASISTENTE DEL 
COORDINADOR 
DE LOCAL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REALIZAR LA DIFUSIÓN DE LA 
CONVOCATORIA DEL TERCER 
NIVEL DE LA RED 
ADMINISTRATIVA. 
EVALUAR LA HOJA DE VIDA DE 
LOS POSTULANTES DEL TERCER 
NIVEL DE LA RED 
ADMINISTRATIVA. 
CAPACITAR AL PERSONAL DEL 
TERCER NIVEL DE LA RED 
ADMINISTRATIVA. 
ASISTIR EN LAS ACTIVIDADES 
DE COORDINACIÓN DEL LOCAL 
DE EVALUACIÓN DURANTE LAS 
PRUEBAS DE EQUIPOS, QUE SE 
UTILIZARÁN LOS DÍAS DE 
APLICACIÓN DE LAS PRUEBAS 
NACIONALES, ASÍ COMO DEL 
SIMULACRO. 

22/10/2021 
26/11/2021 
17/06/2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16/11/2021 
25/12/2021 
31/07/2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 MESES Y 
10 DÍAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONSTANCIA 

 

7 ONPE 
 
 
 

RESPONSABLE 
DE LOCAL DE 
VOTACIÓN 
 

SERVICIOS DE COORDINACION, 
SUPERVISION Y CAPACITACION 
PARA LAS ELECCIONES. 
 

07/09/2022 
 
 
 
 

05/10/2022 
 
 
 
 

29 DÍAS 
 
 
 
 

CONSTANCIA 

 

8 UNIVERSIDAD 
CATÓLICA LOS 
ÁNGELES DE 
CHIMBOTE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ASISTENTE DE 
REGISTROS 
ACADEMICOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROCESAR INSCRIPCIONES, 
RETIROS Y CAMBIOS DE CURSO 
DE LOS ESTUDIANTES. 
ORGANIZAR, ACTUALIZAR Y 
CUSTODIAR LOS HISTORIALES 
ACADÉMICOS DE LOS 
ALUMNOS. 
ELABORAR Y ENTREGAR 
CONSTANCIAS DE ESTUDIOS, 
CERTIFICADOS DE NOTAS, 
TÍTULOS Y OTROS 
DOCUMENTOS OFICIALES. 
VERIFICAR LA EXACTITUD DE 
LOS DATOS ACADÉMICOS EN EL 
SISTEMA DE GESTIÓN 
UNIVERSITARIA. 

15/10/2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30/06/2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 AÑO, 8 
MESES Y 15 
DÍAS. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONSTANCIA 

 

9 ONPE 
 

COORDINADOR 
DE LOCAL DE 
VOTACION 

SERVICIOS DE COORDINACION, 
SUPERVISION Y CAPACITACION 
PARA LAS ELECCIONES. 

19/11/2018 
 
 

12/12/2018 
 
 

23 DIAS 
 
 

CONSTANCIA 

10 
ONPE 
 

RESPONSABLE
DE LOCAL DE 
VOTACION 

SERVICIOS DE COORDINACION, 
SUPERVISION Y CAPACITACION 
PARA LAS ELECCIONES. 

17/09/2018 
 
 

16/10/2018 
 
 

1 MES 
 
 

CONSTANCIA 

11 
MUNICIPALIDAD 
PROVINCIAL DE 
HUAMANGA 

ABASTECIMIEN
TO 

ASISTENCIA EN LA REDACCION 
DE CONTRATOS POR 
LOCACION DE SERVICIOS 

09/04/2018 
 
 

20/07/2018 
 
 

3 MESES Y 
11 DÍAS 
 

CONSTANCIA 

 

         

EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACIÓN SUPERIOR EN MODALIDAD SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA 
 

 
N.° 

 
INSTITUCIÓN 

 
CARGO 

 
DESCRIPCIÓN 

 
INICIO 

 
TÉRMINO 

TIEMPO EN 
EL CARGO 

 
   ADJUNTAR 

1        

2        

3        



 

        EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACIÓN SUPERIOR EN MODALIDAD PRESENCIAL 

 
N.° 

 
INSTITUCIÓN 

 
CARGO 

 
DESCRIPCIÓN 

 
INICIO 

 
TÉRMINO 

TIEMPO EN 
EL CARGO 

 
   ADJUNTAR 

1 IESTP SAN JUAN  
 

DOCENTE 
 

ENSEÑANZA DE UNIDADES 
DIDACTICAS 

11/03/202
4 

31/12/2024 
 
9 MESES Y 20 
DÍAS 

RESOLUCION 

2        

3        

4        

5        

 

 

 
COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD 

 
Formación continua en competencias para la empleabilidad 

 

N.° TIPO CURSO/PROGRAMA CENTRO DE 
ESTUDIOS 

TEMA INICIO TÉRMINO HORAS   ADJUNTAR 

1 CURSO COMPETENCI
AS 
SOCIOEMOCI
ONALES PARA 
LA 
EMPLEABILID
AD 

MINISTERIO DE 
TRABAJO Y 
PROMOCION 
DEL EMPLEO 

COMPETENCIAS 
SOCIOEMOCION
ALES PARA LA 
EMPLEABILIDAD 

03/01/202
4 

6/01/2024 18 CERTIFICADO 

2 CURSO HABILIDADES 
PARA EL 
EMPLEO 

PROGRAMA DE 
FORMACIÓN 
DIGITAL 
CONECTA 
EMPLEO 

HABILIDADES 
PARA EL 
EMPLEO 

12/10/202
0 

14/10/2020 30 CERTIFICADO 

 

Experiencia en aplicación y desarrollo de competencias para la empleabilidad 
 

 
N.° 

 
TIPO 

 
INSTITUCIÓN 

 
CARGO 

 
DESCRIPCIÓN 

 
INICIO 

 
TÉRMINO 

TIEMPO 
EN EL 
CARGO 

 
   ADJUNTAR 

1         

 

ENFOQUES TRANSVERSALES 

 
Formación continua en enfoques transversales 

 

N.° TIPO CURSO/PROGRAMA CENTRO DE 
ESTUDIOS 

TEMA INICIO TÉRMINO HORAS    ADJUNTAR 

1 CURSO PREVENCION 
DE RIEGOS 
LABORALES 

MINISTERIO DE 
TRABAJO Y 
PROMOCION 
DEL EMPLEO 

CONCEPTOS 
BÁSICOS DE 
PREVENCIÓN DE 
RIESGOS 
LABORALES I, 
CONCEPTOS 
BÁSICOS DE 
PREVENCIÓN DE 
RIESGOS 
LABORALES II, 
PELIGROS 

15/03/202
5 

21/03/2025 16 CERTIFICADO 

VI. Condiciones de excelencia profesional 



BIOLÓGICOS, 
PELIGROS 
ERGONÓMICOS, 
FACTORES DE 
RIESGOS 
PSICOSOCIALES, 
PELIGROS 
FÍSICOS, 
PELIGROS 
QUÍMICOS, 
RIESGO DE 
GOLPES, CORTES 
Y CAÍDAS, 
RIESGO 
ELÉCTRICO, 
RIESGO DE 
INCENDIO Y 
EXPLOSIÓN  

 

Experiencia en aplicación y desarrollo de enfoques transversales 
 

 
N.° 

 
TIPO 

 
INSTITUCIÓN 

 
CARGO 

 
DESCRIPCIÓN 

 
INICIO 

 
TÉRMINO 

TIEMPO 
EN EL 
CARGO 

 
    ADJUNTAR 

1         

 

OTRAS COMPETENCIAS: INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 
 

N.° EVENTO PROYECTO PARTICIPACIÓN FECHA DE EVENTO 

1     

 

 

 

 

 

 
  

OLIVER RODRIGUEZ YARANGA 
DNI:  72416268 


